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Vi ska vara det ledande nordiska installations- 
och serviceföretaget och våra kunders 
förstahandsval genom att leverera de 
mest effektiva lösningarna utformade av 
branschens bästa medarbetare.

Varumärkesplattform5Vision1.1



Vi utformar, installerar och underhåller 
tekniska system för el, värme, sanitet 
och ventilation i kontor, arenor, 
shoppingcenter, bostäder och industrier 
med vår multidisciplinära styrka och det 
lokala företagets personliga närvaro.

Varumärkesplattform6Affärsidé1.2



Vi drivs av att vara en del av ett team som 
tillsammans utformar, installerar och underhåller 
system för de mest grundläggande sakerna i  
livet - luft, energi och vatten.

Varumärkesplattform7Mission1.3



Varumärkesplattform8Kärnvärden

Affärsmässighet
Tydligt ansvar för ekonomin.

Enkelhet
Enhetligt och okomplicerat agerande.

Kompetens
Kunskap, vilja och förmåga.

Pålitlighet
Gott uppträdande och utmärkt leverans.

1.4
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Visuell identitet11Grundläggande principer2.1.1

Grundläggande principer

Ordmärket och symbolen används tillsammans i 
de flesta applikationer. 
Se mer information på sida 16. 

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.

Ordmärke

Symbol



Visuell identitet12Grundläggande principer - felaktig användning2.1.1

Exempel på inkorrekt användning. 

A - Fel 
Ordmärkets och symbolens grundform får  
inte ändras.

B - Fel 
Om det inte finns utrymme att inkludera 
både ordmärket och symbolen på samma 
enhet, använd då endast ordmärket. Se mer 
information på sida 26. 

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.

A

B
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Frizon
Frizonen är ett avgränsat område runt  
ordmärket och symbolen som bör hållas 
fri från andra grafiska element, såsom 
logotyper, ikoner, texter eller mönster. 

Ordmärke
Frizonen runt ordmärket bör ha minst samma 
höjd som bokstaven ”A”.*

Symbol
Frizonen runt symbolen bör vara minst 1/3 av 
dess bredd.*

*Om inget annat anges, så följ alltid dessa 
regler. 

X

X X

X

X

2.1.2

Ordmärke

Symbol

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Placering
På de flesta enheter används ordmärket och 
symbolen tillsammans. De bör sitta på sidans 
botten eller på sidans topp. 

Ordmärket placeras alltid till vänster och 
symbolen till höger. 

2.1.3

Placering

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Exempel på inkorrekt placering
Ordmärket och symbolen får aldrig  
placeras i motsatta hörn på sidan. 

Ordmärket ska alltid placeras till vänster och 
symbolen till höger. Aldrig tvärtom. 

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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20%

Proportion

Proportion
Ordmärket och symbolen bör storleksmässigt 
alltid vara i samma proportion till varandra.* 

Ordmärkets höjd är alltid 20 %  
av symbolens höjd. 

OBS: Ordmärkets höjd mäts alltid på 
bokstaven “A”.

*På enheter där vi använder symbolen 
som ett grafiskt element skiljer sig 
förhållandet mellan ordmärket och 
symbolen. Se mer information på sidan 22. 

2.1.3

Proportion

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Procentuell storlek av ytans sidor Storlek i proportion till yta 
Definera symbolens storlek genom att  
utgå ifrån ytans storlek. 

För stående format bör symbolens bredd  
vara 12 % av ytans totala bredd.

För landskapsformat bör symbolens höjd  
vara 14,5 % av ytans totala höjd.

När symbolens storlek är definerad, justeras 
ordmärkets proportion. Ordmärkets storlek bör 
vara 20 % av symbolens höjd, se sidan 16.

12%

14,5%

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Mätningar Storlek – A4
För brev och andra A4-dokument har  
ordmärket och symbolen alltid en fast storlek 
och placering.*

Ordmärke
Ordmärket mäter 30 mm i bredd. Det bör 
placeras 20 mm** från vänster hörn och 9 mm 
från ytans topp.

Symbol
Symbolen mäter 21 mm i bredd. Den bör 
placeras 9 mm från höger och 9 mm från sidans 
topp. 

*Dokument som används för extern 
kommunikation innehåller oftast budskap. 
Om så är fallet, ska symbolen och ordmärket 
vara på sidans botten.

**Endast för enheter i behov av 
perforeringar. Om så inte är fallet är 
marginalen densamma på hela sidan: 9 mm.

20 930 21

9

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Storlek – A5 och mindre
I A5 eller mindre storlekar har ordmärket och 
symbolen alltid en fast storlek och placering.* 

Ordmärke
Ordmärket mäter 27,5 mm i bredd. Det bör 
placeras 7 mm från vänster sida och 7 mm från 
sidans botten. 

Symbol
Symbolen mäter 17,5 mm i bredd. Den bör 
placeras 7 mm från sidans botten. 

*Dokument som används för extern 
kommunikation innehåller oftast budskap.  
Om så är fallet, ska symbolen och ordmärket 
vara på sidans botten.

7 7 77 7 727,5 27,5 27,517,5 17,5 17,5

7

Mätningar

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Storlek – Undantag
För byggskyltning eller breda banderoller 
bör symbolens höjd vara 25 % av den totala 
höjden. 

Använd proportionen mellan ordmärket och 
symbolen som det beskrivs på sidan 16. 

Textstorleken kan variera beroende på 
innehållet och dess längd.

2.1.3

A
1:1

B
2:1 Här installerar vi 

ventilation, el och VS
Här installerar  
vi ventilation,  
el och VS

E
5:1 Här installerar vi 

ventilation, el och VS

25%

25%

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.

Storlek i proportion till yta
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Stora ambitioner.
Utmärkta leveranser.
Kombinerat.

Imtech har ett nytt namn. Assemblin.

Precis som vanligt hjälper vi dig med allt inom elteknik. Varje dag löser 
vi komplexa tekniska problem som påverkar vår vardag. Oavsett om det är 
i bostäder eller på arbetsplatser. Andra kallar det installation. Vi säger; 
kloka lösningar som fungerar.

För mer information, kontakta oss på tel 010-472 60 00.
Välkommen!

Assemblin El AB
Skaragatan 67, Lidköping
www.assemblin.com

Imtech har ett nytt namn. Assemblin. 

Assemblin är ledande på sprinkler i Sverige. 
Vi erbjuder total-lösningar för alla typer av 
anläggningar med den senaste tekniken. 
Läs mer på www.assemblin.com

Sprinkler?
Du behöver bara 
en leverantör.

Imtech har ett nytt namn. Assemblin.

Assemblin är ett av Sveriges ledande företag i sin 
bransch. Vill du bli en del i vårt kompetenta gäng? 

För mer information kontakta filialchef Peter Bachstätter,
tel 010-475 15 43 eller läs mer på www.assemblin.com.

Konstruktör
Entreprenadmontörer
Projektledare
Servicemontörer
Assemblin VS satsar för framtiden och söker fler 
ambitiösa medarbetare till Växjö.

Styrelsens säte Stockholm 
Org. nr 556768-1530, VAT SE5567681530

Sven Svensson
CEO

Assemblin

Lorem ipsum dolor sit amet

Te vis dicam epicurei, regione antiopam no vim. His ea vivendo phaedrum. Ius etillum persecuti, 
veri scripta vulputate per ut. Alia ferri perpetua an est, ut duo inermis perfecto similique. No 
tota probo vulputate has, ad eum tale homero assentior. Eu omnis facer principes nam. Vel 
veniam animal mnesarchum ei, cum sumo choro soluta ea. Vim labores euripidis ex, aliquando 
mediocritatem eos te. Cu vocent alienum eos, duo idque lorem cu. Te accumsan assueverit has, 
placerat necessitatibus mei et, ad verear aperiam accusam sea. Eu sit regione veritus appetere, 
rebum nostrud ius te. Tantas integre definitiones quo an. Et has eros invenire.

Odio melius apeirian mei in. Cu hinc meis duo, per tractatos liberavisse consequuntur no. No odio 
erat perpetua eum, sint abhorreant repudiandae id qui. Vix in alia oratio diceret. Usu etiam doming 
praesent eu, et tantas tempor sed. Ut pri diam constituam, recteque intellegebat qui in. Posse 
nullam audire est te, id eum delenit reprimique. Nulla deserunt ocurreret cu mea, harum minimum 
intellegam qui ex. Ut eam probo deleniti accusamus, laboramus dissentiet per id. Saepe exerci ei 
has, vel ad invenire vulputate. Ne pri diam atqui, usu accusata referrentur ei. Eu has nibh inermis 
reprimique, ferri ridens ea has. Te usu nihil dicam, ei nostrum instructior eos. Eum rebum virtute et, 
nam eros prodesset consetetur te. Mea ex solum deleniti, ad alienum accumsan legendos mei. At 
eos ment tum scriptorem appellantur, aeque essent oporteat nec ne. 

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl ut 
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit 
esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto 
odio dignissim qui blandit praesent luptatum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi. 
Nam liber tempor cum soluta nobis eleifend option congue nihil imperdiet doming id quod mazim 
placerat facer possim assum. Typi non habent claritatem insitam; est usus legentis in iis qui facit 
eorum claritatem. Investigationes demonstraverunt lectores legere me lius quod. 

Susanna Lindgren
Nytorpsvägen 29
560 28  Stockholm

2016.03.16

Assemblin AB
Västberga Allé 1, 126 30 Hägersten
Växel 010 472 60 00, www.assemblin.com

Hälsa, miljö 
och säkerhet på 
Assemblin VS

Alkohol- och 
drogpolicy för 
Assemblin VS

Därför har vi bytt namn 
Den 18 mars 2016 ändrade den nordiska Imtech-koncernen namn till 
Assemblin –  en följd av att riskkapitalbolaget Triton i november 2015 
blev ensam ägare till Imtech Nordic. Assemblin är nu en fristående 
nordisk koncern med egen ekonomi, stark likviditet och en långsiktig 
finansiell ägare.

Vår nya ägare
Triton är ett riskkapitalbolag med fokus på att utveckla långsiktiga 
och lönsamma verksamheter inom bland annat industri, entreprenad 
och energi. Idag äger Triton över 28 företag med sammanlagt 59 000 
anställda och en sammanlagd omsättning på över 13 miljarder euro. För 
mer info: www.triton-partners.com

Assemblin AB
Västberga allé 1, 126 30 Hägersten
Växel 010 472 60 00
www.assemblin.com

www.assemblin.com/sv
www.facebook.com/assemblinsverige
www.linkedin.com/company/assemblin

Assemblin El
Vi erbjuder heltäckande och hållbara lösningar för allt 
inom el – automation, kraftteknik, data och telekom, säker-
het och energioptimering – och vi finns till hands hela 
vägen, från idé via konstruktion och montering till service 
och underhåll. I våra egna elverkstäder erbjuder vi också 
service och underhåll av elektriska motorer, generatorer 
och transformatorer. Vi arbetar ständigt med att vida-
reutveckla våra tekniklösningar. Målsättning är tydlig: att 
göra din vardag smidigare samtidigt som vi värnar om vår 
gemensamma miljö.

Assemblin VS
Assemblin VS är marknadsledande inom värme och 
sanitet och utför alla slags uppdrag, från små servicejobb 
till komplexa installationer i samband med nybyggnation 
eller renovering. Vi kan konstruktion, installation, service, 
energioptimering, fjärrvärme, industri, sprinkler och kyla 
på våra fem fingrar. Och vi finns alltid till hands.

Assemblin Ventilation
På Assemblin Ventilation har vi spetskompetens när det 
gäller att konstruera eff ektiva och energismarta ventila-
tionsanläggningar – och vi skapar alltid unika lösningar 
för just dina unika behov. För att uppnå vår målsättning 
tar vi hand om allt från förstudie och design till installation 
och service. Vi erbjuder allt från helt integrerade lösningar 
för ventilation och kyla till samordning av projekt som 
omfattar ventilation, el, värme och sanitet, kyla och styr- 
och reglersystem.

Imtech har ett nytt 
namn; Assemblin

Vi utformar, installerar och underhåller tekniska 
system för el, värme, sanitet och ventilation i Sverige, 
Norge och Finland. Med fler än 5 000 medarbetare 
på över 100 orter i Norden kombinerar vi den stora 
koncernens styrka med det lokala företagets 
närvaro. På så vis kan vi alltid garantera den bästa 
lösningen för dig. Oavsett var du finns.

Här installerar vi 
ventilation, el och VS

Här installerar vi 
ventilation, el och VS

Här installerar  
vi ventilation,  
el och VS

Stående format Brev, A4 dokument A5 och mindre

Liggande format Byggskylt
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Alternativ placering
På banderoller och flaggor är symbolen ett bra 
sätt att lyfta fram varumärket. Symbolen bör 
vara stor och centrerad i både höjd och bredd. 
Ordmärket kan appliceras i hörnet om det 
skulle behövas. 

2.1.4

Placering

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Exempel på inkorrekt placering
Symbolen bör aldrig sitta i ett hörn när den 
har en framträdande roll på enheten. 

2.1.4

Placering – felaktig placering

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Proportion Storlek i proportion till yta Proportion
Detta alternativ för placering kräver ett annat 
förhållande mellan ordmärke och symbol. Ordmärket 
ska aldrig överstiga 75 % av symbolen i bredd.

Storlek i proportion till området
För landskapsformat ska symbolens höjd  
vara 60 % av ytans totala höjd. 

För stående format, ska symbolens bredd  
vara 60 % av ytans totala bredd. 

60%

60%

75%

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Roll-upsFlagga
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Undantag
För tryckta banners, t.ex. sponsringsbanners, bör 
ordmärket användas ensamt. Den mittersta delen av 
området bör falla på det inre benet av bokstaven ”m”.

A, B
För områden som är mindre breda än förhållandet 3:1, 
är logotypens storlek baserad på ytans bredd. Den bör 
vara 75 % av ytan. 

C
För ytor med ett förhållande av 3:1 är ordmärkets 
storlek baserad på områdets höjd.  
Frizon ovanför = höjden på bokstaven ”m”.  
Frizon nedan = bredden på bokstaven ”m”. 

D, E
För områden med ett förhållande av 4:1 eller bredare, 
är ordmärkets storlek baserad på områdets höjd.  
Frizon ovanför = bredden på bokstaven ”s”.
Frizon nedan = höjden på bokstaven ”s”.

2.1.5

Frizon, placering och storlek i proportion till yta

A
1:1

C
3:1

D
4:1

E
5:1

B
2:1

75% 75%

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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A – Fel 
Ordmärket ska vara centrerat i höjd. 

B – Fel  
När ytans bredd är mindre än förhållande 3:1 bör 
logotypens storlek vara 75 % av bredden. 

C – Fel
Om inte ordmärkets storlek följer riktlinjerna 
blir dess placering felaktig. Att bara centrera 
ordmärket automatiskt ger intrycket av att det är 
närmare höger sida. 

D, E – Fel 
För alla format ska ordmärkets storlek alltid följa 
storlekarna som visats på tidigare sidor. 

2.1.5

Frizon, placering och storlek i proportion till yta – felaktig placering

A
1:1

C
3:1

D
4:1

E
5:1

B
2:1

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.



Visuell identitet28Undantag – Exempel2.1.5

Tryckta banners
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Primär färghantering

Sekundär färghantering

Färghantering

Primär färghantering
Till ordmärket och symbolen används främst 
två färger. Med vit bakgrund är symbolen och 
ordmärket alltid i grönt. Om bakgrunden är grön 
är symbolen och ordmärket alltid i gult. 

Sekundär färghantering
Som en kompletterande kombination kan 
ordmärket och symbolen även användas med 
gul bakgrund. Då ska de vara i grönt. 

På annan färg bör ordmärket och  
symbolen vara vit eller svart beroende på 
bakgrundsfärgen. Detta händer sällan, troligen 
endast i samband med co-branding. 

För mer information om färghantering se  
sidan 31. 

2.1.6

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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RGB 	 0.58.58
Pantone 	 3165 C-U
CMYK 	 100.60.60.0 C-U
NCS 	 S 6030-B50G

RGB 	 255.226.51
Pantone 	 Yellow C-U
CMYK 	 0.0.100.0 C-U
NCS 	 S 0570-G90Y

RGB 	 158.158.158
Pantone 	 Cool Gray 6 C-U
CMYK 	 10.8.4.32 C-U

RGB 	 236.236.236
Pantone 	 50% Cool Gray 6 C-U
CMYK 	 5.4.2.16 C-U

RGB 	 244.244.244
Pantone 	 25% Cool Gray 6 C-U
CMYK 	 3.2.1.8 C-U

Komplementfärger

Primära färger Primära färger
Våra primära färger är grönt och gult. 

Komplementfärger
Våra komplementfärger används för att 
komplettera våra primära färger. De nyttjas  
relativt sparsamt. 

2.2.1

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Nyanser

RGB 	 30.90.90
Pantone 	 80% 3165 C-U
CMYK 	 80.48.48.0 C-U80%

40%

60%

20%

10%

RGB 	 97.150.150
Pantone 	 40% 3165 C-U
CMYK 	 40.24.24.0 C-U

RGB 	 56.115.115
Pantone 	 60% 3165 C-U
CMYK 	 60.36.36.0 C-U

RGB 	 148.188.187
Pantone 	 20% 3165 C-U
CMYK 	 20.12.12.0 C-U

RGB 	 196.220.218
Pantone 	 10% 3165 C-U
CMYK 	 10.6.6.0 C-U

Nyanser
Nyanser av grönt kan användas för diagram  
och infographics. De används huvudsakligen 
för att separera olika kategorier. 

2.2.2

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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AaBbCc
Kompletterande text och brödtext 
Calibre Medium & Regular

Siffror
Assemblin Numbers

AaBbCcDdEe
0123456789 >#?!%&
AaBbCcDdEe
0123456789 >#?!%& 123

Rubriker
Calibre Medium

Calibre
Vi använder Calibre i all professionell 
kommunikation. Calibre är ett geometriskt 
typsnitt som kompletterar symbolens skarpa 
vinklar och grafiska element. 

Rubriker bör alltid vara i Calibre Medium.

För annan text och brödtext används Calibre i 
två vikter – Medium och Regular.

Calibri
För vår egen dagliga korrespondens använder vi 
Calibri. Det är ett systemtypsnitt som finns på 
alla datorer. Vi använder bara Calibri Medium och 
Regular. 

Assemblin Numbers
Assemblin Numbers är en uppsättning siffror 
anpassade för att komplettera varumärkets 
uttryck. De är baserade på symbolen och bör 
användas som grafiska element. 

2.3.1

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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Ikoner Ikoner 
Liksom siffrorna är ikonerna baserade på 
symbolen. De är uttrycksfulla och stärker 
varumärkets uttryck. 

2.4.1

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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3
Enkelt.
Självsäkert.
Sakligt.

Tonalitet



Tonalitet38Tonalitet riktlinjer 3.1

Tonalitet          
                         

1. Enkel

2. Självförtroende

3. Sakligt men personligt

Vår tonalitet är vårt sätt att ”prata” i text och tal. Den förstärker vårt unika jag och är 
vårt varumärkes verbala uttycksätt. Tonaliteten sträcker sig från muntlig till skriftlig 
kommunikation. Beroende på situationen används den i allt från webb till rättsliga avtal.
Vårt uttrycksätt ska vara enkelt, självklart och sakligt. Vår kommunikation behandlar alla 
människor lika. Vi tror på jämställdhet och mångfald.  
                                           
1.1 	 Vi väljer enkla ord istället för svåra
1.2 	 Vi delar upp våra meningar 
1.3 	 Vad som är självklart för oss är inte alltid uppenbart för mottagaren
 
2.1 	 Vi använder adjektiv sparsamt
2.2 	Vi använder aldrig utropstecken
2.3 	 Vi säger en sak i taget
 
3.1 	 Vi ställer frågor för att visa att vi är nyfikna
3.2 	 Vi pratar lösningar istället för problem
3.3 	 Vi är alltid kommersiellt attraktiva

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.



Tonalitet393.1.1

1.1  Vi väljer enkla ord snarare än svåra

Skriv inte
Vi agerar tillsammans
Tätt regionalt nätverk

Skriv istället
Vi jobbar tillsammans med våra kunder
Vi finns där du finns

1.2 	Vi delar upp våra meningar

Skriv inte 
Eftersom långa meningar kan uppfattas som komplicerade,  
bör du dela upp dem på ett kort och begripligt sätt. 

Skriv istället
Långa meningar är svåra. Dela upp dem så blir det lättare att förstå.

Tonalitet riktlinjer   
1. Hur vi uttrycker oss med enkelhet 

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.



Tonalitet403.1.1

1.3  Vad som är självklart för oss är inte alltid uppenbart för 
mottagaren 

Skriv inte 
Assemblin erbjuder integrerade och tvärdiciplinära helhetslösningar för 
komplexa tekniska utmaningar; design, konsult- och ingenjörstjänster och 
underhåll, implementering och tjänster. 

Skriv istället 
Med vår bredd klarar vi alla slags tekniska utmaningar. Vi erbjuder allt 
från design-, konsult- och ingenjörstjänster till installation, montering och 
service.

Tonalitet riktlinjer   
1. Hur vi uttrycker oss med enkelhet 

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.



Tonalitet413.1.2

2.1  Vi använder få adjektiv 

Skriv inte
Vi samarbetar med våra kunder för att ge kvalitativa lösningar. 
Vi strävar efter att utveckla ömsesidigt fördelaktiga långsiktiga 
relationer genom att förutse deras behov och förväntningar. Vi är 
proaktiva, svarar snabbt, levererar kvalitet och i tid. 

Skriv istället
Vi arbetar tillsammans med dig som kund för att skapa de bästa 
lösningarna. Vi vill bygga långvariga och meningsfulla relationer. På så sätt 
kan vi förstå dina behov och överträffa dina förväntningar.

2.2  Vi använder aldrig utropstecken

Skriv inte 
Extra säker! Extra snabba!  

Skriv istället
Vi är pålitliga och snabba, mycket snabba.

Tonalitet riktlinjer  
2. Hur vi uttrycker oss med självförtroende

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.



Tonalitet423.1.2

2.3  Vi säger en sak i taget

Ingen text kan beskriva allt. 
Alla texter behandlar endast ett ämne.  

Har du fler ämnen att skriva om?  
Skriv i så fall flera texter. En för varje ämne.

Tonalitet riktlinjer  
2. Hur vi uttrycker oss med självförtroende

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.



Tonalitet433.1.3

3.1  Vi ställer frågor eftersom vi är nyfikna 

Skriv inte
Vi strävar efter att bli den ledande teknikpartnern till våra kunder 
genom att leverera integrerade tekniska lösningar, som hjälper kunder 
att minska den totala driftkostnaden för sina anläggningar. Vi tar 
vårt samhällsansvar på allvar och siktar alltid på att skapa en win-win 
situation för marknaden, miljön, våra anställda och samhället. 

Skriv istället
Hur kan vi hjälpa dig att minska kostnaderna och förbättra din verksamhet 
på ett hållbart sätt?  

3.2  Vi pratar lösningar istället för erbjudanden  

Skriv inte 
CSR på Assemblin innebär att möta världens växande ekonomiska, 
miljömässiga och sociala behov på ett ansvarsfullt sätt. Vi är övertygade om 
att ny, innovativ teknik kan spela en nyckelroll. Som en teknisk leverantör 
vill vi göra ett positivt bidrag och förse våra kunder med lösningar som 
möjliggör en hållbar tillväxt. 

Skriv istället 
Teknik kan uträtta underverk. Teknik kan få ditt företag att växa och 
samtidigt få miljön att blomma. Vi hjälper dig göra det möjligt. 

Tonalitet riktlinjer  
3. Hur vi uttrycker oss sakligt men personligt

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.



Tonalitet443.1.3

3.3  Vi är alltid kommersiellt attraktiva

Skriv inte
På Assemblin anser vi att människor är vår viktigaste tillgång. Vi 
strävar efter att skapa en miljö där människor är fullt engagerade och 
brinner för att ta ägarskap över resultatet. Det innebär att vi ser till att 
människor har stora möjligheter att utveckla de synsätt, färdigheter 
och kunskaper de behöver för en personlig och professionell 
utveckling.

Skriv istället
Assemblin handlar om människor. De är företagets händer, hjärna och 
själ. Genom att skapa inspirerande och engagerande miljöer utvecklar vi 
ständigt vår kompetens och finslipar vår skicklighet.

Tonalitet riktlinjer  
3. Hur vi uttrycker oss sakligt men personligt

Allt material ska slutgiltigt godkännas av  
Marknad innan publicering och tryck.
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4 Visuella exempel
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