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Farord

Till dig som &r medarbetare inom Assemblin VS

Du och dina kolleger &r kdrnan i var verksamhet. Ni tillsammans star
for foretagets kunnande. Din skicklighet, motivation, vilja att utvecklas
och ta ansvar saval som framtidstro, kreativitet och entreprendrskap
&r nyckeln till foretagets framgang.

Var foretagskultur bygger péa stark decentralisering dar individen ges
mandat att ta ett sjalvstandigt ansvar och darigenom fa en meningsfull
personlig utveckling. Alla ar vi betydelsefulla delar i en helhet som ska
ge trygghet. Genom kompetensutveckling och gott ledarskap stravar
vi mot malet att sténdigt bli bittre och att gra Assemblin VS till en
bra arbetsplats.

Fdr oss ar det sjalvklart att vilja skapa en saker arbetsmiljé och ett
bra arbetsklimat med syfte att férebygga ohélsa. Lika sjalvklar &r var
strévan att genomfora projekten pa ett satt som férbattrar villkoren
for en sund miljé for bAde manniska och natur.

| denna folder kan du lasa om hur du kan minimera risker, hur du kan
md battre och vad du kan tanka pa i din vardagssituation. Bara du kan
ta det yttersta ansvaret for din hélsa. Denna skrift beskriver vart satt
att arbeta systematiskt med att minska riskerna i var arbetsmiljo.

Alla har ett eget ansvar att félja vart sétt att arbeta.

Skot om er dér ute!

Lennart Petersson
VD

Assemblin

e

Big a |tibns.
Excellent deliveries.
Combined.

Assembilin
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1.1

Vision

Vi ska vara det ledande nordiska installations-
och serviceforetaget och vara kunders
forstahandsval genom att leverera de

mest effektiva ldsningarna utformade av
branschens basta medarbetare.

Varumarkesplattform



1.2

Affarside

Vi utformar, installerar och underhaller
tekniska system for el, varme, sanitet
och ventilation i kontor, arenor,
shoppingcenter, bostader och industrier
med var multidisciplinara styrka och det
lokala foretagets personliga narvaro.

Varumarkesplattform



1.3

Mission

Vi drivs av att vara en del av ett team som
tillsammans utformar, installerar och underhaller
system for de mest grundlaggande sakerna i
livet - luft, energi och vatten.

Varumarkesplattform



1.4

Karnvarden

Affarsmassighet
Tydligt ansvar for ekonomin.

Enkelhet
Enhetligt och okomplicerat agerande.

Kompetens
Kunskap, vilja och formaga.

Palitlighet
Gott upptradande och utmarkt leverans.

Varumarkesplattform
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Symbol och ordmarke

Assemblin

Visuell identitet



1 Visuell identitet

211 Grundlaggande principer

Ordmarke Grundlaggande principer

Ordmarket och symbolen anvands tillsammans i
de flesta applikationer.

O
A sse m b I I n Se mer information pa sida 16.

Symbol

r

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



211 Grundlaggande principer - felaktig anvandning 2 Visuel identie

A Exempel pa inkorrekt anvandning.
® A - Fel
/A\Sse m b I I n Ordmarkets och symbolens grundform far
m inte &ndras.
B - Fel

Om det inte finns utrymme att inkludera
bade ordmarket och symbolen pa samma
enhet, anvand da endast ordmarket. Se mer
information pa sida 26.

r—\

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.1.2

Frizon

13

Visuell identitet

Ordmarke

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

.....................................................................

.....................................................................

Frizon

Frizonen ar ett avgransat omrade runt
ordmarket och symbolen som boér hallas
fri fran andra grafiska element, sasom
logotyper, ikoner, texter eller moénster.

Ordmarke
Frizonen runt ordmarket bor ha minst samma

99 %

hojd som bokstaven "A”.

Symbol
Frizonen runt symbolen bér vara minst 1/3 av
dess bredd.*

*Om inget annat anges, sa folj alltid dessa
regler.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



14 Visuell identitet

2.1.3 Placering

Placering Placering
P3a de flesta enheter anvands ordmarket och
Assemain /A\ symbolen tillsammans. De bor sitta pa sidans

botten eller pa sidans topp.

Ordmarket placeras alltid till vanster och
symbolen till héger.

Assemblin / m

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



15 Visuell identitet

2.1.3 Placering - felaktig

Exempel pa inkorrekt placering
Ordmarket och symbolen far aldrig
Assembiin / A\ Assemalin placeras i motsatta hérn pé sidan.

Ordmarket ska alltid placeras till vanster och
symbolen till héger. Aldrig tvartom.

A

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



16 Visuell identitet

2.1.3 Proportion

Proportion Proportion
Ordmarket och symbolen boér storleksmassigt
alltid vara i samma proportion till varandra.*

Ordmarkets hojd ar alltid 20 %
av symbolens hojd.

OBS: Ordmarkets hojd mats alltid pa
bokstaven “A”.

*Pa enheter dar vi anvander symbolen
som ett grafiskt element skiljer sig
forhallandet mellan ordmarket och
symbolen. Se mer information pa sidan 22.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.1.3

Storlek

17 Visuell identitet

Procentuell storlek av ytans sidor

Assemblin
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Storlek i proportion till yta
Definera symbolens storlek genom att
utga ifran ytans storlek.

For staende format bor symbolens bredd
vara 12 % av ytans totala bredd.

For landskapsformat boér symbolens hojd
vara 14,5 % av ytans totala hojd.

Nar symbolens storlek ar definerad, justeras
ordmarkets proportion. Ordmarkets storlek bor
vara 20 % av symbolens hojd, se sidan 16.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.1.3

Storlek — A4

18 Visuell identitet

Matningar

.
.
.
o

.
o
¢
.

.
. . .
. . .

L I S o ST R R R LR R R SORRY ceomeccsecae o
. .
. .

30

21

Storlek - A4

For brev och andra A4-dokument har
ordmarket och symbolen alltid en fast storlek
och placering.*

Ordmarke

Ordmarket mater 30 mm i bredd. Det bor
placeras 20 mm** fran vanster horn och 9 mm
fran ytans topp.

Symbol
Symbolen mater 21 mm i bredd. Den bor
placeras 9 mm fran hoger och 9 mm fran sidans

topp.

*Dokument som anvands for extern
kommunikation innehaller oftast budskap.
Om sa ar fallet, ska symbolen och ordmarket
vara pa sidans botten.

**Endast for enheter i behov av
perforeringar. Om sa inte ar fallet ar
marginalen densamma pa hela sidan: 9 mm.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.1.3

Storlek — A5 och mindre

19 Visuell identitet

Matningar
. Assemblm ........................................................ l—\.\ ........ Assemblln ............................... / \ Assembhn .......... /J—x
27,5 17,5 27,5 17,5 27,5 17,9

Storlek - A5 och mindre
| A5 eller mindre storlekar har ordmarket och
symbolen alltid en fast storlek och placering.*

Ordmarke

Ordmarket mater 27,5 mm i bredd. Det bor
placeras 7 mm fran vanster sida och 7 mm fran
sidans botten.

Symbol
Symbolen mater 17,5 mm i bredd. Den bor
placeras 7 mm fran sidans botten.

*Dokument som anvands for extern
kommunikation innehaller oftast budskap.
Om sa ar fallet, ska symbolen och ordmarket
vara pa sidans botten.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



213 Storlek — undantag 20 Visell dente

Storlek i proportion till yta Storlek - Undantag
R B X For byggskyltning eller breda banderoller
ar installerar Ar i I .
11| Vi ventilation, 2 | Har Installerar vi bér symbolens hdjd vara 25 % av den totala
ol och VS ventilation, el och VS
hojden.
rcoamti A | /A\ ] 25% Anvand proportionen mellan ordmarket och
...Assemblin............A N w5 VO PR Asserohlin..............oii m.a..
symbolen som det beskrivs pa sidan 16.
E Textstorleken kan variera beroende pa

51 Har installerar vi
ventilation, el och VS

b e e te e et ee e e e e e et e e e e e e e s e e eel e el eeaeeld el ee s eel sl eeea el e sl eeaeelea sl eeeseeaieseeeaee et e e a e e e e e s e o a s eaensoeasns /\
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innehallet och dess langd.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



Placering - exempel

Staende format

Sprinkler?
Du behover bara

en leveranto

Imtech har ett nytt namn. Assemblin.

Assemblin &r ledande pa sprinkler i Sverige.
Vi erbjuder total-losningar for alla typer av
anlaggningar med den senaste tekniken.
Las mer pa www.assemblin.com

Assemblin
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Konstruktor
Entreprenadmontorer
Projektledare
Servicemontorer

Assemblin VS satsar for framtiden och séker fler
ambitiosa medarbetare till Vaxjo.

Imtech har ett nytt namn. Assemblin.

Assemblin ar ett av Sveriges ledande foretag i sin
bransch. Vill du bli en del i vart kompetenta gang?

For mer information kontakta filialchef Peter Bachstatter,
tel 010-475 15 43 eller las mer pa www.assemblin.com.

Assemblin

Brev, A4 dokument

Assemblin A
Susanna Lindgren
Nytorpsvagen 29
560 28 Stockholm

2016.0316

Lorem ipsum dolor sit amet

e vis dicam epicurei, regione antiopam no vim. His ea vivendo phaedrum. Ius etillum persecuti,
veri scripta vulputate per ut. Alia ferri perpetua an est, ut duo inermis perfecto similique. No
tota probo vulputate has, ad eum tale homero assentior. Eu omnis facer principes nam. Vel
veniam animal mnesarchum ei, cum sumo choro soluta ea. Vim labores euripidis ex, aliquando
mediocritatem eos te. Cu vocent alienum eos, duo idque lorem cu. Te accumsan assueverit has,
placerat necessitatibus mei et, ad verear aperiam accusam sea. Eu sit regione veritus appetere,
rebum nostrud ius te. Tantas integre definitiones quo an. Et has eros invenire.

Odio melius apeirian mei in. Cu hinc meis duo, per tractatos liberavisse consequuntur no. No odio
erat perpetua eum, sint abhorreant repudiandae id qui. Vix in alia oratio diceret. Usu etiam doming
praesent eu, et tantas tempor sed. Ut pri diam constituam, recteque intellegebat qui in. Posse
nullam audire est te, id eum delenit reprimique. Nulla deserunt ocurreret cu me, harum minimum
intellegam qui ex. Ut eam probo deleniti accusamus, laboramus dissentiet per id. Saepe exerci ei
has, vel ad invenire vulputate. Ne pri diam atqui, usu accusata referrentur ei. Eu has nibh inermis
reprimique, ferri ridens ea has. Te usu nihil dicam, ei nostrum instructior eos. Eum rebum virtute et,
nam eros prodesset consetetur te. Mea ex solum deleniti, ad alienum accumsan legendos mei. At
€0s ment tum scriptorem appellantur, aeque essent oporteat nec e,

Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nis! ut
aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eurn iriure dolor in hendrerit in vulputate velit
esse molestie consequat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto
odio dignissim qui blandit praesent luptatum 2zl delenit augue duis dolore te feugait nula facilisi.
Nam liber tempor cum soluta nobis eleifend option congue nihil imperdiet doming id quod mazim
placerat facer possim assum. Typi non habent claritatem insitam; est usus legentis in iis qui facit
eorum claritatem. Investigationes demonstraverunt lectores legere me lius quod.

Assemblin

(s

Sven Svensson

CEO
Assemblin AB

Vastberga Allé1,126 30 Hagersten Styrelsens site Stockholm

Vaxel 010 472 60 00, wwassemblincom Org. i 5567681530, VAT SESS67681530

A5 och mindre

Viutformar, installerar och underhaller teknisk
system fér el, varme, sanitet och ventilation i Sverige,

. Norge och Finland. Med fler &n 5 000 medarbetare
pé dver100 orter i Norden kombinerar viden stora
koncernens styrka med det lokala féretagets
narvaro. P sa vis kan vi alltid garantera den basta
[6sningen fér dig. Oavsett var dufinns.

R\

Assemblin

-
/A

Halsa, miljo
och sakerhet pa
Assemblin VS

Assemblin

Alkohol- och
rogpolicy for

A

Liggande format

& oy 0
/ ora ambitioner.

ech har ett nytt namn. Assemblin.

Pre sorﬁvanligt hjélper vi dig med allt inom elteknik. Varje dag loser
vi'koMiplexa tekniska problem som paverkar var vardag. Oavsett om det &r
i bostader eller pa arbetsplatser. Andra kallar det installation. Vi sager;
kloka I6sningar som fungerar.

For mer information, kontakta oss pa tel 010-472 60 0O.
Valkommen!

Assemblin El AB
Skaragatan 67, Lidképing
www.assemblin.com

Assemblin

Byggskylt

Har installerar vi
ventilation, el och VS

Assemblin

Har installerar vi

ventilation, el och VS

Assemblin

Har installerar
vi ventilation,
el och VS

Assemblin

m

Visuell identitet




21.4 Alternativ placering 22 Visuel identite

Placering Alternativ placering
Pa banderoller och flaggor ar symbolen ett bra
Assemblin Assemblin sitt att lyfta fram varumarket. Symbolen bor

vara stor och centrerad i bade hojd och bredd.
Ordmarket kan appliceras i hornet om det
A skulle behovas.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.1.4

Alternativ placering - felaktig

23

Visuell identitet

Placering - felaktig placering

Assemblin

r

Assemblin

r

Exempel pa inkorrekt placering
Symbolen bér aldrig sitta i ett horn nar den
har en framtradande roll pa enheten.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



21.4 Alternativ placering - proportion och storlek 2% Visuell identiet

Proportion Storlek i proportion till yta Proportion
Detta alternativ for placering kraver ett annat
Assemblin forhallande mellan ordmarke och symbol. Ordmarket

.............................................................................................. S Ska aldrlg OverStlga 75 o/o aV Symb0|en | bredd.

Storlek i proportion till omradet

60% .

For landskapsformat ska symbolens hojd
vara 60 % av ytans totala hojd.

. . For staende format, ska symbolens bredd

Assemblin vara 60 % av ytans totala bredd.

L 759 — ,

Assemblin
S 60% S Allt material ska slutgiltigt godkannas av

Marknad innan publicering och tryck.



21.4 Alternativ placering - exempel 25 Visuel identitet

Flagga Roll-ups

————
Assemblin Assemblin

Big ambitions.
Excellent deliveries.
Combined.

Assemblin




2.1.5

Undantag

26 Visuell identitet

Frizon, placering och storlek i proportion till yta

Assemblin

- 759 —

B
2:1

Assemblin

75%

Undantag

For tryckta banners, t.ex. sponsringsbanners, bor
ordmarket anvandas ensamt. Den mittersta delen av
omradet bor falla pa det inre benet av bokstaven "m”.

A, B

For omraden som ar mindre breda an férhallandet 3:1,
ar logotypens storlek baserad pa ytans bredd. Den bér
vara /5 % av ytan.

C

For ytor med ett forhallande av 3:1 ar ordmarkets
storlek baserad pa omradets hojd.

Frizon ovanfor = hojden pa bokstaven "m”.

Frizon nedan = bredden pa bokstaven "m”.

D, E
For omraden med ett forhallande av 4:1 eller bredare,
ar ordmarkets storlek baserad pa omradets hojd.

7”7

Frizon ovanfoér = bredden pa bokstaven ”s”.

7.7

Frizon nedan = héjden pa bokstaven s”.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



215 Undantag - Felaktig placering 2 Visuel identitet

Frizon, placering och storlek i proportion till yta — felaktig placering A - Fel

Ordmarket ska vara centrerat i hojd.

B - Fel
. Nar ytans bredd ar mindre an férhallande 3:1 bor
;Assemblln; logotypens storlek vara 75 % av bredden.

C - Fel

Om inte ordmarkets storlek foljer riktlinjerna

blir dess placering felaktig. Att bara centrera
ordmarket automatiskt ger intrycket av att det ar
narmare hoger sida.

D, E - Fel
For alla format ska ordmarkets storlek alltid folja
............................................................................................................................................... Storlekarna Som Visats pé tidigare Sidor.

...............................................................................................................................................

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



21.5 Undantag - Exempel 28 Visuel identitet

Assemblin

Assemblin

Assemblin




29 Visuell identitet

2.1.6 Farghantering

Primar farghantering Primar farghantering

Till ordmarket och symbolen anvands framst
tva farger. Med vit bakgrund ar symbolen och
ordmarket alltid i gront. Om bakgrunden ar grén
ar symbolen och ordmarket alltid i gult.

Assemblin Assemblin

A\

Sekundar farghantering

Sekundar farghantering

Som en kompletterande kombination kan
ordmarket och symbolen daven anvandas med
gul bakgrund. Da ska de vara i gront.

Pa annan farg bor ordmarket och

symbolen vara vit eller svart beroende pa
bakgrundsfargen. Detta hander séllan, troligen
endast i samband med co-branding.

Assemblin For mer information om farghantering se
sidan 31.

r

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.
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2 - 2 .1 Fé rg pa Iett 31 Visuell identitet

FIDELTE HEEey Priméra farger
Vara primara farger ar gront och gult.

Komplementfarger

Vara komplementfarger anvands for att
komplettera vara primara farger. De nyttjas
relativt sparsamt.

RGB 0.58.58 RGB 255.226.51
Pantone 3165 C-U Pantone Yellow C-U
CMYK 100.60.60.0 C-U CMYK 0.0.100.0 C-U
NCS S 6030-B50G NCS S 0570-G90Y

Komplementfarger

RGB 158.158.158 RGB 236.236.236 RGB 244 244 244
Pantone  Cool Gray 6 C-U Pantone  50% Cool Gray 6 C-U Pantone  25% Cool Gray 6 C-U
CMYK 10.8.4.32 C-U CMYK 5.4.216 C-U CMYK 3.21.8 C-U

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.2.2

Nyanser

32

Visuell identitet

Nyanser

10%

RGB
Pantone
CMYK

RGB
Pantone
CMYK

RGB
Pantone
CMYK

RGB
Pantone
CMYK

RGB
Pantone
CMYK

30.90.90
80% 3165 C-U
80.48.48.0 C-U

56.115.115
60% 3165 C-U
60.36.36.0 C-U

97150.150
40% 3165 C-U
40.24.24.0 C-U

148.188.187
20% 3165 C-U
201212.0 C-U

196.220.218
10% 3165 C-U
10.6.6.0 C-U

Nyanser

Nyanser av gront kan anvandas for diagram
och infographics. De anvands huvudsakligen
for att separera olika kategorier.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.3

Typografi

—
J

33

Visuell identitet



2.3.1

Typografi

34 Visuell identitet

Rubriker
Calibre Medium

AaBbCc

Kompletterande text och brodtext Siffror
Calibre Medium & Regular Assemblin Numbers

AaBbCcDdEe —
0123456789 ># 1% &
AaBbCcDdEe D

0123456789 >#?1%&

Calibre

Vi anvander Calibre i all professionell
kommunikation. Calibre ar ett geometriskt
typsnitt som kompletterar symbolens skarpa
vinklar och grafiska element.

Rubriker bor alltid vara i Calibre Medium.

FOr annan text och brodtext anvands Calibre i
tva vikter — Medium och Regular.

Calibri

For var egen dagliga korrespondens anvander vi
Calibri. Det ar ett systemtypsnitt som finns pa
alla datorer. Vi anvander bara Calibri Medium och
Regular.

Assemblin Numbers

Assemblin Numbers ar en uppsattning siffror
anpassade for att komplettera varumarkets
uttryck. De ar baserade pa symbolen och bor
anvandas som grafiska element.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



2.4 Ikoner 35 Visuell identitet




2.4.]

lkoner

36

Visuell identitet

Ikoner

5

N
3E

Ikoner
Liksom siffrorna ar ikonerna baserade pa

symbolen. De ar uttrycksfulla och starker
varumarkets uttryck.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.
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Enkelt.

Sjalvsakert.
Sakligt.




3.1

38

Tonalitet riktlinjer

Tonalitet Var tonalitet ar vart satt att "prata” i text och tal. Den forstarker vart unika jag och ar
vart varumarkes verbala uttycksatt. Tonaliteten stracker sig fran muntlig till skriftlig
kommunikation. Beroende pa situationen anvands den i allt fran webb till rattsliga avtal.
Vart uttrycksatt ska vara enkelt, sjalvklart och sakligt. Var kommunikation behandlar alla
manniskor lika. Vi tror pa jamstalldhet och mangfald.

1. Enkel 11 Vi valjer enkla ord istallet for svara
1.2 Vi delar upp vara meningar
1.3 Vad som ar sjalvklart for oss ar inte alltid uppenbart for mottagaren

2. Sjalvfortroende 21 Vianvander adjektiv sparsamt
2.2 Vianvander aldrig utropstecken
2.3 Visager en sak i taget

3. Sakligt men personligt 3.1 Vi stéller fragor for att visa att vi ar nyfikna
3.2 Vi pratar l6sningar istallet for problem
3.3 Vi ar alltid kommersiellt attraktiva

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.

Tonalitet



3.1.1 Tonalitet riktlinjer 3 Tonale

1. Hur vi uttrycker oss med enkelhet

11 Vi valjer enkla ord snarare an svara

Skriv inte
Vi agerar tillsammans
Tatt regionalt natverk

Skriv istallet
Vi jobbar tillsammans med vara kunder
Vi finns dar du finns

1.2 Vi delar upp vara meningar
Skriv inte
Eftersom langa meningar kan uppfattas som komplicerade,

bor du dela upp dem pa ett kort och begripligt satt.

Skriv istallet
Langa meningar ar svara. Dela upp dem sa blir det lattare att forsta.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.



3.1.1

Tonalitet riktlinjer

1. Hur vi uttrycker oss med enkelhet

1.3 Vad som ar sjalvklart for oss ar inte alltid uppenbart for
mottagaren

Skriv inte

Assemblin erbjuder integrerade och tvardiciplinara helhetslésningar for
komplexa tekniska utmaningar; design, konsult- och ingenjérstjanster och
underhall, implementering och tjanster.

Skriv istallet

Med var bredd klarar vi alla slags tekniska utmaningar. Vi erbjuder allt
fran design-, konsult- och ingenjorstjanster till installation, montering och
service.
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Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.

Tonalitet



3.1.2

Tonalitet riktlinjer

2. Hur vi uttrycker oss med sjalvfortroende

2.1 Vi anvander fa adjektiv

Skriv inte

Vi samarbetar med vara kunder for att ge kvalitativa [6sningar.
Vi stravar efter att utveckla dmsesidigt fordelaktiga langsiktiga
relationer genom att forutse deras behov och forvantningar. Vi ar
proaktiva, svarar snabbt, levererar kvalitet och i tid.

Skriv istallet

Vi arbetar tillsammans med dig som kund for att skapa de basta
l6sningarna. Vi vill bygga langvariga och meningsfulla relationer. Pa sa satt
kan vi forsta dina behov och overtraffa dina forvantningar.

2.2 Vi anvander aldrig utropstecken

Skriv inte
Extra saker! Extra snabba!

Skriv istallet
Vi ar palitliga och snabba, mycket snabba.
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Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.
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3.1.2

Tonalitet riktlinjer

2. Hur vi uttrycker oss med sjalvfortroende

2.3 Vi sager en sak i taget

Ingen text kan beskriva allt.
Alla texter behandlar endast ett amne.

Har du fler amnen att skriva om?

Skriv i sa fall flera texter. En for varje amne.
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Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.
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313

Tonalitet riktlinjer

3. Hur vi uttrycker oss sakligt men personligt

3.1 Vi staller fragor eftersom vi ar nyfikna

Skriv inte

Vi stravar efter att bli den ledande teknikpartnern till vara kunder
genom att leverera integrerade tekniska I6sningar, som hjalper kunder
att minska den totala driftkostnaden for sina anlaggningar. Vi tar

vart samhallsansvar pa allvar och siktar alltid pa att skapa en win-win
situation for marknaden, miljon, vara anstallda och samhallet.

Skriv istallet
Hur kan vi hjalpa dig att minska kostnaderna och forbattra din verksamhet
pa ett hallbart satt?

3.2 Vi pratar l6sningar istallet for erbjudanden

Skriv inte

CSR pa Assemblin innebar att mota varldens vaxande ekonomiska,
miljomassiga och sociala behov pa ett ansvarsfullt satt. Vi ar 6vertygade om
att ny, innovativ teknik kan spela en nyckelroll. Som en teknisk leverantoér
vill vi gora ett positivt bidrag och férse vara kunder med l6sningar som
mojliggor en hallbar tillvaxt.

Skriv istallet
Teknik kan utratta underverk. Teknik kan fa ditt foretag att vaxa och
samtidigt fa miljon att blomma. Vi hjalper dig géra det mgjligt.
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Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.
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3.1.3 Tonalitet riktlinjer 4 Tonale

3. Hur vi uttrycker oss sakligt men personligt

3.3 Vi ar alltid kommersiellt attraktiva

Skriv inte

Pa Assemblin anser vi att manniskor ar var viktigaste tillgang. Vi
stravar efter att skapa en miljé6 dar manniskor ar fullt engagerade och
brinner for att ta dgarskap 6ver resultatet. Det innebar att vi ser till att
manniskor har stora mojligheter att utveckla de synsatt, fardigheter
och kunskaper de behdver for en personlig och professionell
utveckling.

Skriv istallet

Assemblin handlar om manniskor. De ar foretagets hander, hjarna och
sjal. Genom att skapa inspirerande och engagerande miljéer utvecklar vi
standigt var kompetens och finslipar var skicklighet.

Allt material ska slutgiltigt godkannas av
Marknad innan publicering och tryck.
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Construction

We have expertise in the design of electrical
engineering and electrical installations of varying
scope. An elaborate structure is the foundation for
continued sustainable work regardless of project
scope. We are used to working with design in
electrical engineering and electronics for various
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Assembilin is installing in Scandic's
new Stockholm Hotels -

Installation

No matter what your needs are, we always offer

our customers tailor-made electrical systems and
Read more about us technology solutions with sustainability and

economy in focus. We serve you with all types of

installation projects in the electricity and electrical
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Assemblin

Big a ﬂﬁ:ns.
Excellent deliveries.
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Farord

Till dig som ar medarbetare inom Assemblin VS

Du och dina kolleger ar kaérnan i var verksamhet. Ni tillsammans star
far foretagets kunnande. Din skicklighet, motivation, vilja att utvecklas
och ta ansvar saval som framtidstro, kreativitet och entreprendrskap
ar nyckeln till foretagets framgang.

Var foretagskultur bygger pa stark decentralisering dar individen ges
mandat att ta ett sjalvstandigt ansvar och darigenom fa en meningsfull
personlig utveckling. Alla ar vi betydelsefulla delar i en helhet som ska
ge trygghet. Genom kompetensutveckling och gott ledarskap stravar
vi mot malet att standigt bli battre och att gdra Assemblin VS till en
bra arbetsplats.

For oss ar det sjalvklart att vilja skapa en saker arbetsmiljo och ett
bra arbetsklimat med syfte att forebygga ohalsa. Lika sjalvklar ar var
stravan att genomfora projekten pa ett satt som forbattrar villkoren
fér en sund miljo for bade ménniska och natur.

| denna folder kan du lasa om hur du kan minimera risker, hur du kan
ma battre och vad du kan tanka pa i din vardagssituation. Bara du kan
ta det yttersta ansvaret for din halsa. Denna skrift beskriver vart satt
att arbeta systematiskt med att minska riskerna i var arbetsmiljo.

Alla har ett eget ansvar att f6lja vart satt att arbeta.

Skot om er dar ute!

Lennart Petersson
VD
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